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WISSEN

machi

ERFOLGREIC

.Lebenslanges Lernen, oder ,man lernt nie aus" - das
sind weit mehr als nur altbekannte Floskeln. Tatsachlich
ist die stetige Wissenserweiterung eine der wichtigsten

MaRBnahmen, um im Beruf am Ball zu bleiben und
nicht ins Hintertreffen zu geraten. Die Digitalisierung
schreitet voran, und so waren auch die Spezialisierungs-
moglichkeiten noch nie so vielfaltig wie heute.

Wie Sie Ihre Fortbildung sinnvoll in den Institutsalltag
integrieren? Auf den folgenden Seiten erfahren Sie es.
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ebenslanges Lernenist einer

der wichtigsten Erfolgsfakto-

ren, egal in welcher Branche.

Wenn wir unseren Geist und
unsere Fahigkeiten regelmaflig auf
Trab halten, bleiben wir dauerhaft
markt- und damit konkurrenzfihig.
Wie Sie Weiterbildungen entspannt
in Ihren Arbeitsalltag integrieren und
Zuschiisse hierfiir erhalten, erfahren
Sie in diesem Beitrag.

WISSEN IST MACHT

Es ist schon erstaunlich: Die meis-
ten Menschen sind in der Lage, ih-
ren nachsten Sommerurlaub schon
ein Jahr im Voraus zu planen und ein
2Urlaubs-Sparschwein aufzustellen,
um fiir Mallorca und Co. etwas bei-
seite zu legen. Aber nur die wenigs-
ten denken daran, sich einen Plan fir
das kommende Jahr zu machen, wie
sie in ihr Wissen investieren kénnen.
Mir ist aufgefallen, dass das, was vor
vielen Jahren noch selbstverstandlich
war, nun wieder besprochen und an-
gepriesen werden muss: der Besuch
von Weiterbildungen!

»Aber ich habe doch erst vor 4 Jahren
meine Ausbildung abgeschlossen!,
hore ich oft und darf anschliefend
immer wieder darauf hinweisen,
dass Expertenwissen heute mehr
wert ist, denn je. Und nein: Die ein-
malige Investition in eine Ausbildung
(mag diese noch so fundiert gewesen
sein) reicht nicht aus, um damit bis
zur Rente durchzukommen.

Meine Tipps
fiir Sie

Flttern
Sie lhr
Wissens-
konto
regel-
maniig.

Denn, zahlen

Sie nicht bestandig auf lhr Wis-
senskonto ein, schrumpft lhre
Expertise von Jahr zu Jahr im-
mer mehr, und Sie kénnen mit
dem Wettbewerb nicht mehr
mithalten.

DAMALS VERSUS HEUTE

LFriher konnten die Menschen in
Deutschland den klassischen Weg
gehen, etwa die Babyboomer aus
den 1950er- und 1960er-Jahren. Nach
der Lehre oder dem Studium folgte
der Job. Regelmifiig hielten Arbeits-
verhaltnisse 15, 20 oder mehr Jahre.
Wer ,damals” die angebotenen Fort-
bildungen nicht besucht hat, musste
nicht zwangsldufig damit rechnen,
von der nachfolgenden Generation
liberholt oder gar um den Job ge-
bracht zu werden. Die ,Seniors” in
einem Betrieb und das dahinterste-
hende Wissen der Alteingesessenen
waren hoch angesehen und kostbar!
Heute ist das anders.

DER MODERNE WISSENSDURST

Die Generationen ,Y" (bezeichnet die
Generation, die im Zeitraum der frii-
hen 1980er- bis zu den spéten 1990er-
Jahren geboren wurde) und ,Z* (ist
die Nachfolgegeneration der Gene-
rationY. Thr werden diejenigen zuge-
rechnet, die 1997 bis 2012 zur Welt ge-
kommen sind) halten sich alle Wege

Die eigene Wissenserweiterung bringt Sie nicht nur im Beruf weiter, sondern starkt auch [hr Selbstwertgefihl und das Selbstbewusstsein.
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Der E-Learning Markt bietet stindig neue Angebote und Maglichkeiten sich ortsunabhangig weiterzubilden, Mithilfe von Pedcasts, Tutorials
und Online-Kursen kénnen Sie sich jederzeit bequem von zu Hause aus und von unterwegs mit neuen Themenfeldern vertraut machen.

offen und geniefen es, sich mal eben
uber Online-Tutorials, Messebesuche,
Workshops am Wochenende oder
WissensreisennachBarcelona,Kopen-
hagen oder London auf den neuesten
Stand der Dinge zu bringen.

Neues Wissen zdhlt! Auslandser-
fahrung und der Wille, sich umzu-
schauen, fortzubilden, neuen Ent-
wicklungen nachzugehen und das
sich stidndig ergédnzende Wissen
dem Arbeitgeber beziehungsweise
dem Arbeitsmarkt zur Verfligung zu
stellen werden immer essenzieller.

ZUKUNFTSINVESTITIONEN

Wer heutzutage mithalten will,
kommt um die stetige Wissenserwei-
terung und die Weiterentwicklung
der eigenen Person nicht mehr her-
um. Umso wichtiger ist die Erkennt-
nis, dass Investitionen in das eigene
Wissen zu den wichtigsten Investi-
tionen in die eigene Zukunft zdhlen.
Hier sollten Sie nicht fragen: ,Was
kostet die Weiterbildung?, sondern:
,Was bringt mir das?“.

Ein Trend, den wir in unserer Kos-
metikschule ganz klar erkennen, ist
der Trend zur Spezialisierung, ,Frii-
her“ wurden Weiterbildungen oft
wahllos durcheinander besucht. In
einem klassischen Kosmetikinstitut
wurde neben der Gesichtskosmetik
eben auch eine Hot Stone-Massage,
Fufdpflege, Akne-Riickenbehandlung
sowie das Braut-Make-up inklusive
dem Braut-Nagelstyling angeboten.
Seit einigen Jahren beobachten wir
dagegen eine starke Nachfrage nach
speziellen Weiterbildungen, die the-
matisch zusammengehdren bezie-
hungsweise so speziell sind, dass sie
das Portfolio der ,Experten“ optimal
ergianzen und den bereits gewdhlten
Weg der Kosmetikerin in eine be-
stimmte Richtung lenken.

Wer sich selbststindig machen
mochte, sollte liber eine Spezia-
lisierung unbedingt nachdenken.
Wer sich aber erst einmal auf dem
Arbeitsmarkt umschauen will und
fiir verschiedene Arbeitgeber attrak-
tiv sein mochte, sollte sich zunéchst

breiter aufstellen. So oder so: Das
einmal Erlernte reicht nicht flir die
Ewigkeit.

CHANCEN WAHRNEHMEN

Weiterbildungen sollten nicht als
lastiges Pflichtprogramm betrachtet
werden, sondern als Moglichkeit, in
die eigene Zukunft zu investieren.
Gerade die fachfremden Weiter-
bildungen, wie Marketing, Buch-
haltung, Personalfithrung oder die
Grundlagen der Betriebswirtschafts-
lehre, stellen oftmals eine Hiirde dar,
die nur wenige Beauty-Experten zu
nehmen wagen. Doch gerade diese
Themen machen irgendwann den
Unterschied zwischen Stillstand und
Entwicklung im Lebenslauf und vor
allem im eigenen Institut aus. Weiter-
bildungen in fachfremden Gebieten
zeigen, dass Sie bereit sind, die eigene
Komfortzone zu verlassen und sich in
neue Themengebiete hereinzuarbei-
ten. Und am Ende sind es auch vor
allem die Weiterbildungen in fach-
fremden Fichern, die irgendwann die
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Gerade fur Sie als Kosmetikerin oder Kosmetiker ist es essenziell, stets mit dem Trend
der Zeit zu gehen und die neuesten Behandlungsverfahren und Beauty-Trends zu kennen,

Aufstiegschancen zur Fithrungskraft
oder in die Selbststéandigkeit ebnen.
Fortbildungen kénnen aber noch et-
was anderes: Sie starken das Selbst-
bewusstsein. Denn wer weif3, was er
kann, und wer sich selbst regelméfsig
auf die Probe stellt, erntet Erfolgs-
erlebnisse. Lernen macht stolz und
kraftigt die Personlichkeit von innen.

FREIZEITEN SINNVOLL NUTZEN

Weiterbilden funktioniert nicht nur
iber Seminare, obwohl diese die er-
worbenen Fahigkeiten und Kenntnis-
se Uber Teilnahmezertifikate natiirlich

am besten darstellen. Fortbilden kén-
nen Sie sich auch im Auto oderim Zug
und auf dem Weg zur Arbeit. Wer pro
Monat auf dem Arbeitsweg ein Hor-
buch/Podcast ,verschlingt®, etwa zum
Thema Personalfiihrung, Verkaufs-
strategien, Knigge oder Schlagfertig-
keit, der hat, iiber das Jahr betrachtet,
schon zwolfmal etwas fiir seine Wis-
senserweiterung getan. Grandios!
Denn im Auto sitzen, und ab und an
im Stau stehen, das tun wir doch alle.
Auch Messebesuche bieten um eini-
ges mehr als nur das Flanieren von
Stand zu Stand.

Tipps fiir Ihre Messebesuche

Studieren Sie das Vortragsangebot der Messe grlindlich und
Uberlegen Sie, welche Themen Sie gerade interessieren kénnten.

Auch Produkthersteller bieten auf ihren Hausmessen gerne
Workshops oder Gratis-Workshops mit Zertifikat an.

Und zu guter Letzt: das gute alte, aber immer noch besonders
wirksame Networking. Machen Sie Termine mit Ihren Kontakten
und sprechen Sie mogliche Partner aktiv an.
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ONLINE MEHR ERFAHREN! *
Exklusiv fir Online-Abonnenten:
Lesen Sie auch den Artikel ,Erfolgs-
rezept Weiterbildung - So werden Sie
Expertin auf Ihrem Gebiet”, Geben Sie
hierflr einfach die Nummer 155221 im
Suchfeld auf unserer Internetseite
www.beauty-forum.com ein.

Natiirlich sind auch Online-Kurse seit
der Corona-Pandemie nicht mehr aus
der Weiterbildungsszene wegzuden-
ken. Gerade die fachfremden Ficher
kénnen so tiber die Tutorials und On-
line-Vortrige entspannt am Wochen-
ende absolviert werden. Business-
Weekends mit Weiterbildungen und
Vortrdgen werden auch immer be-
liebter, AuBerdem beschrankt sich
Thre Ausfallzeit im Institut durch
Wochenendveranstaltungen wie die-
se auf ein Minimum.

MEIN FINANZTIPP FUR SIE
Wissensgeld statt Trinkgeld! Benen-
nen Sie Thre Trinkgeld-Biichse im Ins-
titut doch einfach um und stellen Sie
ein ,Wissenssparschwein" auf. Sam-
meln Sie Thr Trinkgeld oder Kleingeld
fiir die nachste Weiterbildung. Auch
Bund- und L&nder halten Férder-
moglichkeiten flir Arbeitgeber und
Angestellte bereit, Sie finden eine
ubersichtliche Auflistung unter:
www.arbeitsagentur.de
Fortbildungskosten kénnen Sie au-
Rerdem als Werbungskosten steuer-
lich geltend machen.

MEIN FAZIT

Also? Wie wiare es mit einem Fiih-
rungskrafte-Coaching auf Mallorca,
einem Motivationsseminar in Pots-
dam oder einem Visagistikseminar in
Berlin? Auch Fortbildung und Urlaub
lassen sich wunderbar miteinander
kombinieren!

e =
= Lutz Kranepuhl

‘hf' Der Autor hat das Entstehen
der Vital Kosmetikakademie von

Beginn an begleitet. Heute ist er der Geschafts-

flihrer und kiimmert sich um die Beratung von

Kursinteressenten.

www.vital-kosmetikakademie.de
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